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1.  Inleiding 
  

De inzet van Wijk aan Zet is om de schaarse middelen van de gemeente (geld, personeel, 

materieel) optimaal te benutten voor het realiseren van de voornaamste maatschappelijke 

opgaven die door de inwoners van een wijk en de daarin gevestigde ondernemers worden 

gesignaleerd.  Op basis van een wijkanalyse en met input uit het participatieproces is in 

Beverwaard geïnventariseerd wat deze belangrijkste opgaven zijn, welke resultaten worden 

beoogd en welke activiteiten daartoe moeten worden uitgevoerd.  

 

De wijkraad heeft samen met de gemeentelijke organisatie en het wijknetwerk vormgegeven 

aan dit wijkakkoord. Het wijkakkoord bestaat uit een wijkvisie, het jaaractieplan (afgekort: 

JAP) en afspraken over participatie bij stedelijke opgaven.  

 

Het wijkakkoord geeft meer (directe) zeggenschap van de bewoners over wat nodig is voor 

Beverwaard en draagt bij aan een meer zichtbare en benaderbare gemeente. 

 

 

Wijkraad Beverwaard 

 

Engracia Vliet, Resul Avci, Aad Broer, Marja van Heijzen- 

Berghout, Latoya van IJzendoorn, Leonard Pavion en Bianca 

Haans.   - Wijkraad coördinator – Rita Brons -  

  

 

 

Wijk- coördinator, netwerker en -manager Beverwaard  

 

 

 

Wijkmanager – Krista van der Schee 

Wijknetwerker – Helène Mast 

 

 



 

 

 

Wijkakkoord Beverwaard in beeld 



 

 

 



 

 

2. Wijkvisie 

2.1.  Beeld van de wijk 
 

Het beeld van de wijk bestaat uit de identiteit, de staat en het netwerk van de wijk. Tenslotte 

worden de ambities, knelpunten, behoeften en wensen vanuit Beverwaard beschreven.  

 Om een compleet beeld van de wijk te krijgen heeft de Veldacademie in 2022 door middel 

van een workshop met de wijkraad, gepubliceerde vragenlijsten en gehouden interviews 

informatie verzameld. In dit wijkakkoord is de korte versie opgenomen in dit hoofdstuk in 

het deel Identiteit van de wijk.  

 

Er is ook een uitgebreide versie beschikbaar met fotomateriaal. Deze is 

samen met alle data van het wijkprofiel opgenomen in de bijlagen.  

 
 
Identiteit van Beverwaard 

 

Zorg voor elkaar  
Beverwaard is een voor buitenstaanders ietwat verborgen wijk in het 

zuidoosten van Rotterdam, ingesloten tussen water en (snel)wegen. Een 

wijk waar bewoners veel te verwerken hebben gehad de laatste jaren, 

met name op het gebied van veiligheid. 

 Maar ook een wijk waar er desondanks een krachtig gevoel van 

saamhorigheid heerst en bewoners negatieve ervaringen omzetten in daadkracht. In 

Beverwaard staan bewoners voor elkaar klaar en worden er door vrijwilligers veel 

activiteiten georganiseerd. In Beverwaard kent men elkaar en zien bewoners zichzelf en hun 

kinderen, ondanks de uitdagingen, oud worden. 

 

Bewoners zetten zich namelijk juist op deze momenten van tegenslag in om de wijk met 

elkaar beter te maken en er een positief verhaal tegenover te zetten. 

Bijvoorbeeld door na een geweldsincident activiteiten te organiseren 

waar bewoners op een positieve manier samen kunnen komen. Deze 

reactie toont een grote mate van veerkracht onder bewoners. Dat 

neemt niet weg dat de problemen die er zijn serieuze aandacht 

verdienen, en dat krijgen ze ook. Een bewonersinitiatief dat zich 

structureel met de veiligheid bezighoudt is de Buurtpreventie. 

Zij staan in contact met institutionele partijen zoals de 

wijkagent en wijkconciërge, die op hun manier ook proberen bij 

te dragen aan een veiligere Beverwaard. 

 
 
Wijk om op te groeien en oud te worden 
Voor bewoners is Beverwaard een echte gezinswijk, waar ze hun 

kinderen hebben zien opgroeien. En bovendien zichzelf ook oud 

zien worden. Er zijn in de beleving dan ook veel gezinnen waarvan er 

meerdere generaties in Beverwaard blijven wonen. Voor een deel van hen 

komt dit helaas wel voort uit financiële noodzaak, dergelijke gezinnen wonen dan ook vaak 

met veel mensen in dezelfde woning.  

 

 

“Het is een mooie 
wijk alleen 
voel ik mij er niet 
heel veilig 
door de 
criminaliteit.” 
Bewoner via online 
vragenlijst 

 

“Waar ik woon is een 
rustig deel, 
in de rest van de wijk 
zijn veel 
problemen: 
jeugdcriminaliteit, 
armoede, 
probleemgezinnen.” 

Bewoner via online vragenlijst 



 

 

Het beeld van Beverwaard als fijne gezinswijk staat wel onder druk door de 

veiligheidsincidenten in de wijk. Niet alle ouders laten hun kinderen nog graag buitenspelen 

op bepaalde plekken in de wijk die daar eigenlijk wel voor bedoeld zijn.  

 

Ook kinderen zelf zouden zich niet overal even veilig voelen. Dergelijke gevoelens 

daargelaten zijn er in principe wel een aantal plekken voor kinderen in de wijk. Zoals de 

diverse speeltuinen in parken en rondom scholen en Buurt- en Speeltuinvereniging De 

Stormpolder. Voor jongeren geldt dit minder, voor hen zou er in de 

wijk weinig te doen zijn. Al zijn er wel initiatieven actief die daar 

verandering in proberen te brengen.   
 

Ons kent ons 
Niet alleen het karakter als familiewijk is aan het veranderen, ook 

het gevoel dat Beverwaard  een prachtwijk is staat onder druk. 

 Een van de oorzaken daarvan zou de komst van bewoners zonder 

binding zijn. Dat laatste wordt vaak gelinkt aan de aanwezigheid 

van huisbazen die verhuren aan bewoners die tijdelijk een woning nodig hebben. Die 

bewoners lijken ook te leven naar dat gevoel van tijdelijkheid, wat voor andere bewoners 

overkomt als een gebrek aan betrokkenheid en het gemis aan een actieve (positieve) 

bijdrage aan de wijk. Hun beoogde doorstroom staat een potentieel thuisgevoel in de weg. 

 

Buiten kan het beter 

Door de ligging heeft Beverwaard een wat gesloten karakter ten opzichte van de omgeving. 

De wijk wordt omsingeld door een aantal grote wegen en de Maas. Hoewel het water in 

potentie zou kunnen dienen als een plek voor recreatie of juist rust is de verbinding 

daarmee nu zeer beperkt, de rivier ligt officieel buiten de wijkgrenzen en zo voelt het ook 

aan. Ook in de wijk zelf kan de openbare ruimte verbeterd worden, er zijn een aantal parken 

maar het onderhoud van groen laat in de beleving te wensen over. Ook de overmatige 

aanwezigheid van afval en verkeer zorgen dat de buitenruimte niet altijd uitnodigt tot 

verblijf. 

 

Staat van de wijk – Beverwaard 

Beverwaard ligt oostelijk van de A16. De wijk is ruim van opzet, met veel groen, waterpartijen en 

speelvoorzieningen. Beverwaard heeft een zogenaamde ‘bloemkoolstructuur’: de hoofdstronk bestaat  

uit grote straten en een trambaan die dwars door de wijk loopt, de buurten daaromheen vormen 

de zijtakken. 

 

De Beverwaard is een vrij nieuwe wijk, gebouwd tussen 1978 en de jaren ’90. De wijk heeft 

vrijwel alleen laagbouw, met veel eengezinswoningen die uitkomen op hofjes, waar kinderen 

rondom hun huis kunnen spelen. Bij de ingang van de Beverwaard, vanaf de Groeninx van 

Zoelenlaan ligt het woonwagenkamp de Kievit. In de Beverwaard wonen iets meer dan 

12.000 inwoners. Wijkbewoners en betrokkenen omschrijven de Beverwaard als een 

karaktervolle wijk met een dorpse sfeer. 

 

In de bijlagen is de uitgebreide data van Beverwaard opgenomen (Staat van de wijk) 

 

 

 

“Ik woon hier al 26 jaar, helaas 
niet in een geschikte woning 
maar wel met super leuke buren 
die altijd voor elkaar klaar 
staan. 
Iedereen is kind aan huis.” 
Bewoner via online vragenlijst 

 

 

 



 

 

Netwerk van de wijk – bron:  like je wijk 
 

Hieronder slechts een opsomming van het 
netwerk in de wijk. Deze lijst heeft zeker niet de 
ambitie om volledig en/of compleet te zijn, 
maar geeft een beeld van de aanwezige 
partijen in de wijk. In 2023 wordt naar een 
manier gezocht om het complete netwerk in 
kaart te brengen en te komen tot een sterker 
wijknetwerk (JAP 2023) 
 
Huis van de Wijk de Focus 
De wijkagenten 
SOL – Samen Ondernemen en Leren  
Wijkhub Beverwaard 
Wijkteam Beverwaard 
Buurtpreventie Beverwaard 
Buurt Bestuurt 
Burgers voor Beverwaard  
Bibliotheek IJsselmonde 
House of Hope  

Wijknetwerker en Wijkmanager 
Wijkraad 
Woonstad 
Woonbron 
 
 
 
 
 
 

                

 

 

 

 

 

 

“Het is een buurt met veel jonge 
kinderen, er spelen vaak 
kinderen 
op straat en op de grasvelden.” 

Bewoner via online vragenlijst 



 

 

 

2.2  Ambities, knelpunten, behoeften en wensen vanuit de wijk 
 

Knelpunten, behoeften en wensen vanuit de wijk 

 

Inwoners met wensen over de wijk 
De wijkraad Beverwaard heeft door middel van onderstaand bord bewoners gevraagd 

sterren en duimpjes te plakken bij thema’s en onderwerpen die zij belangrijk/urgent vinden. 

Hierover zijn vervolgens gesprekken gevoerd. De wijkraad heeft dit bord op verschillende 

plekken in de wijk opgesteld, namelijk bij de wijkhub in het winkelcentrum, bij het Huis van 

de Wijk  Focus en bij de IJsselburgh.  

 

 

Bewoners konden 1-3 sterren geven aan de volgende thema’s  

• Wonen 

• Armoede 

• Jongeren 

• Buitenruimte 

• Mobiliteit 

• Ouderen 

• Veiligheid 

 

Onder genoemde thema’s konden bewoners vervolgens duimpjes plakken bij de 

onderwerpen waarvoor zij aandacht willen hebben. Er zijn tussen de 120-150 bewoners hun 

wensen kenbaar hebben gemaakt en hun “duimpjes” bij diverse thema’s op het bord hebben 

gezet.  De thema’s die de meeste aandacht kregen waren buitenruimte en veiligheid.  

 De uitkomsten zijn gebruikt door de wijkraad om het Jaaractieplan (afgekort: JAP) op te 

stellen.  

 

 

“Het is een leuke wijk 
waar iedereen elkaar kent maar 
het is er ook gevaarlijk.” 
Bewoner via online vragenlijst 

 



 

 

Ambities en wensen 
De ambities van de wijkraad zijn vertaald naar 5 thema’s , namelijk 

 

1. Een veiliger gevoel op straat. 

2. Minder armoede op korte…… &…. lange termijn 

3. Een schonere en fijnere wijk 

4. Meer aandacht & ruimte voor bewoners 

5. Een sterker wijknetwerk 

 
Deze thema’s zijn in visualisaties uitgewerkt en opgenomen in bijlage.  Verder zijn de 

thema’s vertaald naar concrete acties in het jaaractieplan. Meer over het jaaractieplan is 

opgenomen in hoofdstuk 3 van dit Wijkakkoord. 

 

 

Lopende projecten en inzet  

 

Actieplan Geweldig Beverwaard – bron Periodieke rapportage voortgang actieplan Geweldig 
Beverwaard, september 2022 
 
Beverwaard heeft het actieplan Geweldig Beverwaard, dat in 2021 is vastgesteld. Op basis 
van dit plan wordt langdurig extra aandacht gegeven aan de Beverwaard. Het projectteam, 
bestaande uit de projectleider, wijkmanager en de accounthouders van de clusters, zijn 
dagelijks in samenwerking met de partners en de bewoners bezig om voortgang in de acties 
te behouden. Het actieplan is voortgekomen uit het streven naar een veiliger Beverwaard 
maar heeft een integraal karakter gekregen waarin de 
gemeentelijke inzet en verschillende projecten een plek heeft 
gekregen.   

 

De doelen die voor het plan geformuleerd zijn: 

• Een veiliger, gezonder en kansrijker opgroeiklimaat 

• Minder kwetsbare gezinnen 

• Minder armoede en schulden 

• Meer vertrouwen in de overheid (zichtbare, nabije overheid) 

• Verbeteren van de openbare ruimte/de woonomgeving en     

               voorzieningen. 

 

 
Maak je wijk fijn en veilig – bron Berna Kousenbroek 

 

In 2022 heeft in Beverwaard een onderzoek plaatsgevonden naar de subjectieve 

veiligheidsgevoelens van Beverwaarders 

omdat er een groot verschil bleek te zijn 

tussen objectieve en subjectieve 

Veiligheid.  

 

De projectleider Subjectieve Veiligheid van 

de Gemeente Rotterdam heeft dit 

onderzoek laten uitvoeren.  

Het rapport laat onder meer zien dat 

opvallend veel kinderen en tieners zich 

onveilig voelen.  

 

“Als je de buurt leuk, mooi en 
gezellig wil houden: geef de 
mensen die hun hart hebben in 
de wijk de kans om er ook te 
blijven wonen, want alle leuke 
mensen gaan uit de huizen!” 
Bewoner via online vragenlijst 

 

 



 

 

Daarnaast is er ook in algemene zin een relatief groot gevoel van onveiligheid door alle 

leeftijdsgroepen.  

 

Om het subjectieve gevoel van onveiligheid te verminderen is met de bewoners een lijst van 

initiatieven opgesteld van ideeën die in 2023 verder onderzocht en uitgewerkt moeten 

worden. Dit zijn ideeën als:  

 

• Een vast moment waarop bewoners BOA’s kunnen bezoeken 

• Een buddyproject voor tieners met mannelijke rolmodellen, die in de wijk wonen 

• Live lokaal radio over de speakers in het centrum 

• Meer verlichting/sfeer in winkelcentrum en in het park 

• Zichtbare handhaving en politie 

• Digitaal prikbord in het centrum om alles wat er wel wordt gedaan aan zoveel 

mogelijk mensen te laten zien 

• Meer verlichting in het bos met sensoren 

• Genoeg verlichting park Goederaadweg 

• Herinrichten winkelcentrum 

• Talentenontwikkeling 

 
Panorama Beverwaard 
 
Voor een meer integraal stedenbouw- en waterstaatkundig plan is er een prijsvraag 
georganiseerd voor een ontwerpend onderzoek in de Beverwaard.  
De stukken zijn als bijlage toegevoegd. De visie Het Kookboek, Nieuwe Smaken voor de 
Bloemkoolwijk omvat toekomstvisies die een leidraad bieden voor uitwerking voor de 
Beverwaard als toekomstbestendige, klimaat adaptieve woonwijk.  

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

     2.3 Wijkopgaven en jaaractieplan  
 

 

Minder armoede op korte en lange termijn 
Bewoners en ondernemers met zorgen over hoe rond te komen, het hebben van werk, of het 

terugbetalen van hun schulden veroorzaakt stress. Het vergroten van de kans op het opdoen van 

werkervaring of het helpen aan een passende baan zorgt dat bewoners zich kunnen ontwikkelen 

Ook het vergroten van de taalvaardigheid geeft uitzicht op meer kansen op het gebied van 

werkgelegenheid, contact met buurtbewoners en vergroot de mogelijkheden tot participatie. Door 

kinderen en ouders te ondersteunen, vergroot je hun kwaliteit van leven op korte en lange termijn.  

Meer ruimte en aandacht voor alle bewoners 
Jeugd verdient letterlijk en figuurlijk een ruimte. De kansen voor jongeren met een 

startkwalificatie worden vele malen groter, een betere gezondheid en meer sportparticipatie en 

een zinvolle dagbesteding zorgen ervoor dat jongeren zich gezien en gehoord voelen. Ze mogen 

er zijn! Ook onze ouderen verdienen een eigen plek met daarbij een aantrekkelijk, divers en 

betaalbaar woningaanbod. Een huis dat past bij hun behoefte en bij hun inkomen.  
 
 
Een sterker wijknetwerk 
Een betere samenwerking tussen bewoners en organisatie om bewoners te laten doen waar ze 

goed in zijn. Een goede samenwerking tussen de netwerkpartijen, woningcorporaties, politie, 

actieve bewoners, gemeente en de welzijnspartij SOL zorgt voor een krachtige basis om met 

elkaar een toekomstbestendige en veerkrachtige wijk te realiseren die gesteld staat om kansen te 

pakken, maar ook het hoofd weet te bieden aan de verschillende uitdagingen die op hun pad 

komt. Een sterk wijknetwerk is daarbij een voorwaarde.  
 
 
Een schonere en fijnere wijk 
Een schone wijk met minder vuil op straat, goed onderhouden en kleurrijk groen is een fijne wijk, 

die aantrekkelijk is om te wonen, te spelen en te bezoeken.. Dit bevordert de binding met de wijk 

en de band tussen inwoners onderling. 

  
 
Een veiliger gevoel op straat 

  Iedereen moet zich veiliger voelen, zowel op straat als achter de voordeur. Een    

  overzichtelijke wijk met voldoende verlichting, voldoende toezicht en handhaving helpt mee   

  om je buiten prettig te voelen 

 

Deze wijkopgaven zijn in het 

jaaractieplan vertaald naar concrete 

acties. Het totale jaaractieplan is 

opgenomen in de bijlagen. 

 

 



 

 

 

3.   Afspraken participatie en advisering bij stedelijke opgaven 
 
Stedelijke opgaven zijn opgaven (programma's, beleid en projecten) met een grote impact op 
de stad. Denk hierbij bijvoorbeeld aan de algemene dienstverlening, het bestuur, de 
organisatie, veiligheid, crisismanagement en -opvang, financiën, wet- en regelgeving en 
belastingen. Dit zijn kerntaken van de gemeente waar geen formele afspraken van de wijk bij 
nodig zijn. Deze opgaven voert de gemeente gewoon uit, voor alle Rotterdammers 
 
Daarnaast zijn er ook stedelijke opgaven waarvan het college bepaalt waar en hoe deze 
worden uitgevoerd, maar waarover met de wijk wél afspraken gemaakt kunnen worden over 
participatie.  Daarnaast zijn er vele stedelijke opgaven die zich wel lenen voor het maken 
van afspraken over de participatie. In de bijlage is een overzicht opgenomen van deze 
stedelijke opgaven. * Let op, deze lijst is dynamisch, informeel en richtinggevend. Dat betekent dat er 
altijd iets kan wijzigen. 

  
Het uitgangspunt van het wijkakkoord is dat de wijkraad bevordert en toeziet op participatie 
bij alles wat de gemeente doet in Beverwaard. De vorm van participatie kan verschillen per 
opgave. Hieronder een overzicht van de verschillende vormen van participatie. Daarbij is het 
belangrijk te weten dat “meeweten” géén participatie is, maar daardoor zeker niet 
onbelangrijk! 

Afspraak  
Als wijkraad verwachten we bij elke opgave in onze wijk waarmee onze bewoners te maken 
(kunnen) krijgen vooraf door de gemeente worden geïnformeerd. En dan voeren we graag 
het gesprek hoe we ervoor zorgen dat de bewoners van Beverwaard daarop hun invloed 
kunnen hebben. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. Bijlagen 
 

Bijlage 1  Rapportage Veldacademie 
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Bijlage 2 Staat van de wijk 

 

Beverwaard 

 

Figuur 1 Wijkprofiel Beverwaard 

Bevolking 

• In Beverwaard wonen 12.176 inwoners. 

• Relatief veel inwoners zijn van niet-  

  westerse afkomst (54%) ten opzichte  van  

   het Rotterdams gemiddelde (39%). 

• Er wonen relatief weinig 65-plussers  

     (11%) in vergelijking met Rotterdam als  

   geheel (16%).  

• Beverwaard heeft ongeveer dezelfde  

  huishoudsamenstelling als de rest van  

   Rotterdam. Er zijn relatief weinig    

              eenpersoonshuishoudens (36%) en veel   

   eenoudergezinnen (20%).  

 

 

Fysiek (Woningen, openbare ruimte en voorzieningen & Milieu) 

• In Beverwaard is 54% van de woningen in beheer van woningcorporaties. 39% 

woningen zijn in bezit van eigenaar-bewoners en 8% is particuliere huur. 

• De gemiddelde WOZ-waarde per m2 in Beverwaard ligt met €1.986 onder het 

gemiddelde van Rotterdam (€2.712). 

• Het percentage kwetsbare meergezinswoningen (28%) ligt hoger dan het 

gemiddelde in Rotterdam (23%). Dit percentage is de afgelopen jaren gelijk gebleven. 

• 46% is tevreden over de huidige woonsituatie. Dat is inclusief woning, buurt, mensen 

en voorzieningen.  In 2020 was dit 51%] en in 2018 60%. 

 

% inwoners dat tevreden is over de huidige woonsituatie 

 

• De tevredenheid over het aanbod van  

          voorzieningen (28%) ligt onder het  

          gemiddelde van Rotterdam (48%). Men is  

          vooral ontevreden over de afwezigheid  

          van winkels voor dagelijkse  

          boodschappen en de 1e lijns medische        

          zorg. 

 

• De waardering van bewoners over de kwaliteit van de openbare ruimte en 

verkeersveiligheid ligt hoger/lager dan het gemiddelde van Rotterdam (88) met een 

score van 51. Dit is verminderd t.o.v. 2020 (66) 

• 71% van de inwoners ondervindt overlast door vuil op straat. Dit is toegenomen ten 

opzichte van 2020 en zit boven het gemiddelde van Rotterdam (61%; 2022). Inwoners 

ervaren ook meer overlast van vuil naast de container (66%) dan in 2020 (59%) 

• 36% van de inwoners geeft aan overlast te ondervinden van agressief 

verkeersgedrag en te hard rijden. 

 

 

 

 

57% 58% 60%
51% 46%

68% 71% 72% 70% 67%

2014 2016 2018 2020 2022

Beverwaard Rotterdam



 

 

 

Veiligheid 

• De algemene veiligheidsbeleving ligt met 48 lager dan het Rotterdams gemiddelde 

(108). De veiligheidsbeleving is de afgelopen jaren gedaald. In 2020 was dit 61 en in 

2018 86. Er wordt momenteel een onderzoek gedaan naar de oorzaken van de daling 

van de veiligheidsbeleving, die zeer sterk afwijkt van de objectieve veiligheid. 

 

Veiligheidsbeleving (index) 

 

• Het aantal overlastmeldingen per 1.000  

inwoners is met 44 lager dan het  

     Rotterdams gemiddelde (57).  

     Op sommige plaatsen wordt echter veel  

               overlast ervaren, o.a. rondom de Oude  

               Watering en rond het Laarwoudpad. 

• Inwoners in Beverwaard geven aan     

              vooral overlast te hebben van jongeren   

               (19%) en omwonenden (17%).  

 

• Het aantal inbraken is sterk gedaald door de jaren heen. In 2022 zijn dit er 2,9 per 

duizend inwoners. In 2020 5,6 en 2018 11,7. Dit heeft mogelijk te maken met de 

Coronacrisis.  

• Een aandachtspunt is het aantal straatroven. Er waren 13 geregistreerde straatroven 

in 2021, maar de politie constateert dat de straatroven waarschijnlijk niet allemaal 

gemeld worden. Het aantal mishandelingen stijgt. De straatroven worden vooral door 

jongeren gepleegd en jongeren zijn ook het slachtoffer. 

• Geregistreerde geweldsincidenten zijn gestegen sinds 2018. De politie geeft aan dat 

er de afgelopen jaren ongeveer 150 geregistreerde jeugdige verdachten per jaar zijn, 

die woonachtig zijn in Beverwaard. Ongeveer 25 verdachten per jaar zijn in beeld 

voor geweldsmisdrijven.   

 

Werk & Inkomen 

• Het gemiddelde gestandaardiseerde huishoudinkomen in Beverwaard is rond het 

gemiddelde met €25.200 (Rotterdams gemiddelde is €29.000).  

• Het percentage inwoners (19%) met een laag inkomen is gelijk aan het Rotterdams 

gemiddelde (19%). 

• Het percentage huishoudens (14%1) met een bijstandsuitkering ligt boven het 

Rotterdams gemiddelde (11%). 

 

% huishoudens met een bijstandsuitkering 

 

 

• Meer bewoners van Beverwaard hebben  

              schulddienstverlening nodig (1,2%) dan  

              het gemiddelde in de stad (0,8%). 

 

 

 

 

 

 
1 In het Wijkprofiel wordt het percentage inwoners dat een bijstandsuitkering heeft op huishoudensniveau gemeten. Daarom kan het percentage 

dat hier wordt gerapporteerd en geduid afwijken van de cijfers die cluster Werk & Inkomen rapporteert. 
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Sociaal (Jeugd, Welzijn & Participatie) 

 

• Beverwaard kent een lager percentage (1,5%) nieuwe voortijdige schoolverlaters (12 

t/m 22-jarigen) dan het Rotterdamse gemiddelde. 

• Het percentage jongeren met een startkwalificatie (45,2%) ligt onder het  gemiddelde 

van Rotterdam (62,6%). 

• 65% van de inwoners is tevreden met de kwaliteit van hun leven. Dit is gedaald ten 

opzichte van 2020 (74%).  

• 22% van de inwoners ervaart een slechte gezondheid. Dat is net boven het 

gemiddelde van Rotterdam (19%). 9% zegt sterke gezondheidsbelemmeringen te 

ervaren (Rotterdam: 8%). 

• 19% van de inwoners van Beverwaard verleent mantelzorg. 44% verleent burenhulp.  

• Het percentage bewoners die actief zijn in een bewonersinitiatief ligt met 14% onder 

het gemiddelde van Rotterdam (20%). 

• 36% van de inwoners zegt trots te zijn op de eigen buurt. 40% zegt zich verbonden te 

voelen met de buurt. Deze cijfers zijn de laatste jaren gedaald. In 2020 was dit nog 

respectievelijk 38% en41%. De ervaren binding met de buurt (42) is dan ook veel 

lager dan het Rotterdamse gemiddelde (102) en neemt af. 

 

% bewoners dat zegt trots te zijn op eigen buurt 

 
 

• In Beverwaard zijn de cijfers op het gebied van zelfredzaamheid lichtelijk 

toegenomen. Inwoners geven aan vaker initiatief te tonen om actief bezig te zijn, 

vinden het minder moeilijk om hulp te vragen aan buren, vrienden of familie en 

kunnen makkelijker rondkomen met het huishoudinkomen. Wel voelen inwoners dat 

zij minder in controle zijn over hun leven in het algemeen. Er wordt in Beverwaard 

ingezet op het bestrijden van eenzaamheid d.m.v. 75+ huisbezoeken en andere 

programma’s gericht op de jeugd. 

• Het aandeel kwetsbare bewoners is in Beverwaard groot. Het aandeel bewoners met 

een licht verstandelijke beperking wordt hoger geschat dan het stedelijke 

gemiddelde. Van de zelfstandig wonende 19+ers met een licht verstandelijke 

beperking heeft 32,4% problemen ten aanzien van de sociale zelfredzaamheid. Dit is 

een hoog percentage ten opzichte het stedelijke gemiddelde (23%)  

• Het percentage bewoners (15%) dat aangeeft met het huishoudinkomen moeilijk 

rond te komen is hoger dan het stedelijke gemiddelde (13%). 
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Indicatoren 

 

Indicatoren: Jaar Beverwaard Rotterdam 

Bevolking      

Aantal inwoners 2021 12.176 651.269 

Aantal huishoudens 2021 5.148 326.419 

% geen migratieachtergrond 2021 36% 47% 

% westerse 

migratieachtergrond 
2021 10% 14% 

% niet-westerse 

migratieachtergrond 
2021 54% 39% 

% inwoners 0 t/m 15 jaar  2021 20% 16% 

% inwoners 15 tot 75 jaar 2021 77% 78% 

% inwoners 65 en ouder 2021 11% 16% 

% inwoners 75 en ouder 2021 3% 7% 

% eenpersoonshuishoudens 2021 36% 48% 

Paar zonder kinderen (% 

huishoudens) 
2021 19% 21% 

Paar met kinderen (% 

huishoudens) 
2021 24% 19% 

Eenoudergezin (% 

Huishoudens) 
2021 20% 11% 

     

Woningen     

Aantal zelfstandige 

woningen 
2021 4.813 304.505 

Woningverdeling naar bezit    

% woningen van 

woningcorporaties 
2021 54% 43%% 

% woningen particuliere huur 2021 8% 24%% 

% eigenaar-bewoners 2021 39% 33% 

Woningindeling naar 

bouwjaar (5 categorieën, %) 
   

Tot 1945 2021 0% 31% 

1945-1968 2021 0% 21% 

1969-1979 2021 0% 9% 

1980-1999 2021 100% 27% 

Vanaf 2000 2021 0% 13% 

% kwetsbare 

meergezinswoningen  
2021 28% 23% 

Gemiddelde WOZ-waarde 

per M2 
2020 € 1.986 €2.712 

% dat zegt tevreden te zijn 

over de huidige woonsituatie 

(incl. woning, buurt, mensen, 

voorzieningen) 

2021 
46% 

 
67% 

  

 

 

  

    

Voorzieningen     



 

 

% huishoudens dat zegt 

tevreden te zijn over het 

aanbod voorzieningen 

tezamen 

2021 28% 48% 

% vindt medische 1e lijnszorg 

voldoende aanwezig 
2021 79% 87% 

% vindt winkels dagelijkse 

boodschappen voldoende 

aanwezig 

2021 81% 88% 

Aantal arbeidsplaatsen in de 

wijk 
2021 1.512 384.170 

% m2 van objecten met niet-

woonfunctie 
2021 9% 38% 

    

Werk & Inkomen Jaar  Beverwaard  Rotterdam 

Gemiddeld 

gestandaardiseerd 

huishoudinkomen 

2019 € 25.200 €29.000 

% Lage inkomens (= % tot 

110% sociaal minimum) 
2019 19% 19% 

Niet werkende 

beroepsbevolking (15-75 

jaar) 

2019 14% 13% 

% huishoudens met 

bijstandsuitkering2 
2021 14% 11% 

% huishoudens met 

inkomensbron uitkering3 
2019 17% 14% 

% Bewoners (18+) met 

schulddienstverlening 
2021 1,2% 0,8% 

  

  

   

Jeugd & Onderwijs  Jaar  Beverwaard  Rotterdam 

% o t/m 3 jaar 2021 5,0% 4,4% 

% 4 t/m 11 jaar 2021 11,0% 8,4% 

% 12 t/m 17 jaar 2021 8,0% 5,9% 

% 18 t/m 22 jaar 2021 7,0% 7,0% 

% jongeren met een 

startkwalificatie (18 t/m 22 

jaar) 

2020 45,2% 62,6% 

% Voortijdige schoolverlaters 

(12 t/m 22-jarigen) 

2019-

2020 
1,5% 2,5% 

Aantal Incidenten 

jeugdoverlast (per 1.000 

inw.) 

2019 10 9 

% Jeugdigen met 

Jeugdreclasseringsmaatregel 
2019 1,2% 1,3% 

 
2 Participatiewet 
3 WW, Participatiewet, WAO 



 

 

% HALT verwijzing (12 t/m 

17-jarigen) 
2019 2,0% 2,0% 

 

  

   

Veiligheid Jaar  Beverwaard  Rotterdam 

Overlastmeldingen leefmilieu 

(per 1.000 inw.) 

nov 

2020-

okt 

2021 

44 57 

% ervaart overlast door 

jongeren in de eigen buurt 
2021 19% 14% 

% ervaart drugsoverlast in de 

eigen buurt 
2021 11% 12% 

% ervaart overlast door 

omwonenden 
2021 17% 12% 

Aantal inbraken van 

woningen (per 1.000 

adressen) 

Nov 

2020-

okt2021 

2,9 3,5 

Aantal openlijke 

geweldplegingen tegen 

personen (per 1.000 inw.) 

nov 

2020-

okt 

2021 

0,6 0,4 

Aantal mishandelingen (per 

1.000 inw.) 

nov 

2020-

okt 

2021 

2,8 3,7 

Aantal overvallen (per 1.000 

inw.) 

nov 

2020-

okt 

2021 

0,3 0,1 

Veiligheidsbeleving (index) 2021 48 108 

       

Welzijn & Participatie  Jaar Beverwaard  Rotterdam 

% bewoners dat zegt 

tevreden te zijn met de 

kwaliteit van hun leven 

2021 65% 78% 

% bewoners die mantelzorg 

verrichten 
2021 19% 15% 

% bewoners dat zegt een 

slechte gezondheid te 

ervaren 

2021 22% 19% 

% bewoners dat zegt sterke 

gezondheidsbelemmeringen 

te ervaren 

2021 9% 8% 

% bewoners die wekelijks 

sporten 
2021 51% 55% 

% bewoners die burenhulp 

verlenen 
2021 44% 46% 

% bewoners die actief zijn als 

vrijwilliger 
2021 15% 21% 

% bewoners die actief zijn in 

een bewonersinitiatief 
2021 14% 20% 



 

 

% bewoners dat zegt trots te 

zijn op eigen buurt 
2021 36% 52% 

% bewoners dat zegt zich 

verbonden te voelen met 

buurt 

2021 40% 50% 

 huishoudens dat geen 

gebruik maakt van 

voorzieningen sociaal 

domein4 

2019 70% 74% 

 

Deze en meer cijfers zijn terug te vinden op www.wijkprofiel.rotterdam.nl. Op deze website 

kun je ook de definities en bronnen vinden van de indicatoren. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bijlage 3 Stedelijke opgaven en staand beleid  

 

Coalitieakkoord Collegeprogramma  
Het coalitieakkoord bevat een aantal concreet geformuleerde doelstellingen, waarop 

 
4 Zoals WMO, Jeugdwet, Participatiewet. 

http://www.wijkprofiel.rotterdam.nl/


 

 

gestuurd en verantwoording afgelegd kan worden. Al deze indicatoren uit het 

coalitieakkoord worden verwerkt in de Begroting/P&C cyclus.  

 

Het gaat er nu om welke doelstellingen het stempel collegetarget krijgen, daarmee meer 

politieke aandacht krijgen en rekenkamer proof moeten zijn (conform motie tijd voor 

targets).  

 

Een veilige, schone en groene stad 

✓ We willen dat de Veiligheidsindex in elke wijk in Rotterdam aan het eind van 

deze bestuursperiode gelijk of hoger is dan nu.  

 

✓ We realiseren 10 extra watertappunten en 50 extra bankjes per jaar.  

 

✓ We hebben nadrukkelijk oog voor de belevingswereld en behoeften van 

jongeren. We realiseren om die reden fysieke jongerenhubs waar activiteiten 

gericht op (talent) ontwikkeling en weerbaarheid van Rotterdamse jongeren 

worden georganiseerd. Aan het einde van deze bestuursperiode zijn er 20 

jongerenhubs.  

 

▪  
Kansengelijkheid 

✓ De komende vier jaar willen wij een aantoonbare reductie van de (kinder)armoede 

bewerkstelligen. Wij vormen een fonds van € 20 mln om (kinder)armoede te 

bestrijden en te verlichten.  

 

✓ Wij willen het aantal bijstandsgerechtigden terugbrengen naar 30.000 in 2026.  

 

✓ Doel is om minimaal 6.000 Rotterdammers te begeleiden naar (nieuw) duurzaam 

werk. De focus ligt daarbij op sectoren waar grote tekorten zijn, zoals de zorg, de 

haven, het onderwijs, OV, veiligheid en techniek.  

 

✓ We gaan door met de aanpak en de bestrijding van laaggeletterdheid, we streven 

naar een flinke vermindering. Ook de gemeente neemt hierin haar 

verantwoordelijkheid: we bieden 1.000  stageplekken per jaar aan waarvan een 

kwart voor mbo-leerlingen.  

 

✓ We kijken hoe we leraren naar de stad kunnen trekken én in de stad kunnen houden. 

Leraren krijgen voorrang bij het beschikbaar stellen van huurwoningen en andere 

voordelen (denk aan lerarenbeurs en gratis Rotterdampas). 

 

Wonen en mobiliteit 

✓ De komende vier jaar bouwen we flink door; jaarlijks starten we met de bouw van 

3.500-4.000 woningen, inclusief ca 400 studentenkamers. We hanteren tot en met 

2025 de volgende segmentering: 20% in het sociaal segment, 35% in het 

middensegment, 30% in het hoger segment en 15% in het topsegment.  

 

✓ Wij starten nu al de voorbereidingen zodat we vanaf 2026 als volgt kunnen bouwen: 

25% in het sociaal segment, 40% in het middensegment, 20% in het hoger segment en 

15% in het topsegment 

 

✓ Elk jaar kiezen we, met inachtneming van de adviezen van wijkraden, de vijf 

gevaarlijkste plekken in de stad op het gebied van verkeer en verbeteren we de 

inrichting ervan”.  



 

 

 

 

Klimaat en energie  

✓ We laten de inzet en doelstelling monitoren door DCMR, zodat tijdig kan worden 

bijgestuurd als de dalende trend onvoldoende doorzet om de landelijke norm van 

55% CO2 reductie te halen. Hierbij wordt onderscheid gemaakt tussen de 

verantwoordelijkheden van het Rijk, de haven en de stad.  

 

✓ We rollen het gebruik van zonne-energie verder uit. In 2026 hebben wij 3,2 km2 

zonnepanelen aangelegd. We plaatsen zonnepanelen op daken of verwerken deze in 

de infrastructuur, in plaats van in het groen. De gemeente geeft het goede voorbeeld 

en stelt alle geschikte publieke gebouwen beschikbaar voor de plaatsing van 

zonnepanelen.  

 

✓ De gemeente heeft zich gecommitteerd om uiterlijk 2025 350 MW windenergie te 

ontwikkelen, waarvan 300 MW in het havengebied.  

 

Zorg, welzijn en sport 

✓ We realiseren in de periode 2022-2026 een 10% toename in de sportdeelname en een 

10% verbetering in de beweegnorm.  

 

✓ Doorlooptijden Vraagwijzer verkorten, zodat Rotterdammers die in de problemen 

zijn geraakt worden geholpen  

 

✓ Administratieve regeldruk concreet en afrekenbaar terugbrengen. 

 

✓ We realiseren kleinschalig 200 transitieplekken verspreid over de stad voor 

gescheiden ouders, asielzoekers en andere groepen die opvang nodig hebben. 

 

 

Economie, haven, ondernemerschap, toerisme en cultuur 

✓ We vergroten het aantal scholen in Rotterdam dat het cultuuronderwijs verankert in 

het curriculum. Dit doen we door scholen en culturele partijen te inspireren en met 

elkaar te verbinden  

 

✓ We geven  ondernemerschap maximaal de ruimte en heten nieuwe bedrijven welkom 

in onze stad.  

 

✓ We rollen de aanleg van walstroom voor de binnenvaart verder uit. Ons doel is dat in 

2023 alle publieke kades in stedelijk gebied walstroomfaciliteiten hebben en een 

aantrekkelijk walstroom tarief. We houden oog voor modulaire vormen van 

walstroom waarbij we meerdere voertuigen kunnen laden, zoals auto’s en schepen. 

Daarnaast stimuleren we nieuwe brandstoffen, zoals waterstof en biofuel.’  

 

✓ We willen uitbreiding van de nachthoreca, waarbij er een goede balans moet zijn om 

overlast voor bewoners te voorkomen. Om te beginnen nodigen we vijf 

initiatiefnemers uit en we streven naar minimaal 10 extra 24-uurs vergunningen voor 

de nacht-horeca in deze periode.  

 

 

Bestuur, organisatie en financiën 

 



 

 

✓ Eind 2023 is er in elke wijk een wijkhub (39 in totaal); een plek waar bewoners zonder 

afspraak geholpen worden met hun vragen. 

 

✓ Onze dienstverlening sluit goed aan op de behoeften van Rotterdammers. Zij kunnen 

snel en effectief digitaal zakendoen met de gemeente. We zijn ook aanwezig in 

wijken voor degenen die liever persoonlijk contact willen. We zijn extra actief in 

wijken waar veel Multi problematiek voorkomt.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Staand beleid vanuit de clusters 

 

Stadsontwikkeling 



 

 

 

Begrotingsprogramma Stedelijke ontwikkeling 

Woon of ben je regelmatig in Rotterdam, dan zie je het gebeuren: Rotterdam verandert snel 

Samen met het aantal inwoners groeit de stad. Belangrijk is dat iedereen hier fijn kan leven, 

wonen, werken, leren, bewegen en recreëren. Het programma Stedelijke ontwikkeling wil dit 

in goede banen leiden. 

 

- We investeren in het vergroenen van versteende stadswijken. Samen met wijkraden 

bekijken we in elke wijk welke straten en pleinen vergroend kunnen worden.  

- We blijven inzetten op het betrekken van Rotterdamse bewoners en andere relevante 

partijen bij gebiedsontwikkelingen, nieuwbouwprojecten en 

herstructureringsplannen, door:  

o Een stedelijk sociaal statuut waarin voor alle Rotterdamse huurders duidelijk 

is hoe herstructurerings- en herhuisvestingsprocessen lopen;  

o Participatie. Dit is belangrijk en tegelijk ook maatwerk. We zetten dit op 

project- en wijkniveau zo goed mogelijk in, waarbij de uiteindelijke 

besluitvorming een stedelijke afweging is;  

o Het ontwikkelen van toekomstperspectieven in verschillende wijken samen 

met actieve woningcorporaties 

- We blijven werken met kwaliteitsteams bij gebiedsontwikkelingen. Dit team 

beoordeelt, in nauwe verbinding met bewoners, of een bouwplan voldoet aan de 

kwaliteitseisen van wonen, stedenbouw, architectuur en of het goed past in de 

omgeving waar het komt 

 

Mobiliteit 

- Elk jaar kiezen we, met inachtneming van de adviezen van wijkraden, de vijf 

gevaarlijkste plekken in de stad op het gebied van verkeer en verbeteren we de 

inrichting ervan. 

- We verbeteren samen met scholen en ouders de verkeersveiligheid, we onderzoeken 

daarbij de mogelijkheid om straten rondom scholen tijdelijk autovrij te maken of 

eenrichtingsverkeer in te voeren. We stimuleren fietsen en lopen naar school 

 

 

Begrotingsprogramma Bestaande stad 

Het doel van het programma Bestaande Stad is het realiseren van een aantrekkelijke en 

prettige leefomgeving voor alle Rotterdammers met veerkrachtige wijken en een 

toekomstbestendige gebouwde omgeving. Het programma waakt over het cultureel erfgoed 

en beheert en ontwikkelt waar nodig gemeentelijk vastgoed. Het programma stuurt op de 

integrale ontwikkeling van de Bestaande Stad vanuit de rol van marktmeester, rentmeester 

en huismeester. 

 

Begrotingsprogramma Economische ontwikkeling 

Dit begrotingsprogramma gaat over het ‘verdienvermogen’ van Rotterdam. Waarmee 

verdienen onze bedrijven en ondernemers hun geld en waar kunnen Rotterdammers aan het 

werk? Het programma zorgt voor de juiste omstandigheden zodat bedrijven en ondernemers 

in Rotterdam hun werk optimaal kunnen doen. Daardoor komen binnen die bedrijven banen 

beschikbaar voor Rotterdammers en regiobewoners en dragen we bij aan een schone, 

innovatieve en circulaire Rotterdamse economie. 

 

- Verenigen van ondernemers in collectieven en onderhouden van de relaties met de 

ondernemers(collectieven). Faciliteren ondernemers en deelname aan integrale 

projecten t.b.v. ondernemersklimaat. Wijkeconomie 2.0, Vitale Kernen, BIZ enz. 

Subsidieregeling ondernemersinitiatieven. 



 

 

- We zorgen dat beleid werkbaar is door een MKB-toets. 

- Winkelstraten: We gaan actief schouwen op winkellocaties en we gaan met 

winkeliers en klanten in gesprek over de diversiteit van het winkelaanbod. 

- Winkelstraten: We onderzoeken de aantrekkelijkheid (omgeving) van 

wijkwinkelcentra. We betrekken de winkeliers, wijkraden en klanten, want zij weten 

als geen ander wat er speelt en wat nodig is om de levendigheid te verbeteren.  

- Winkelstraten: We gaan in gesprek met de grote verhuurders van winkelpanden om 

leegstand als gevolg van hoge huren te voorkomen.  

 

 

Begrotingsprogramma Energietransitie 

Rotterdam maakt werk van de energietransitie. We werken aan lange termijn oplossingen: 

toewerken naar een klimaatneutraal en fossielvrij Rotterdam in en na 2050 en per 2040 is 

het stedelijk verkeer in Rotterdam uitstootvrij van schadelijke stoffen (inclusief mobiele 

werktuigen). We leveren de Rotterdamse bijdrage aan de landelijke reductienorm van -55% 

in 2030 en zetten voor het stedelijk gebied in op minimaal -25% CO2-reductie in 2025, 

gemeten ten opzichte van 1990. Voor de haven zorgen we dat de Rijksambities voor 

voldoende reductie in 2030 worden ondersteund door onze inzet op innovaties. We zullen de 

plannen richting 2030 strak monitoren op daadwerkelijke voortgang en omvang. Ook meten 

we de jaarlijkse uitstoot van het gehele Rotterdamse grondgebied. Uiteraard zijn we hierbij 

afhankelijk van inzet Rijk en EU. 

 

- We organiseren een Rotterdams burgerberaad voor het klimaat: een gelote groep 

Rotterdammers wordt gevraagd welke klimaatmaatregelen zij voorstellen om de 

klimaatdoelen voor 2030 te realiseren. Deze voorstellen worden besproken in de 

gemeenteraad. 

 

 

Veiligheid 

 

De veiligheidskoers 2023-2027  

De Veiligheidskoers 2023-2027 beschrijft de vijf belangrijkste veiligheidsopgaven en 

bijbehorende ambities voor de komende vier tot vijf jaar van gemeente Rotterdam.   

De vijf opgaven zijn: 

1. Betrokken, zichtbare en alerte overheid 

2. Bouwen aan veilige wijken 

✓ Versterken samenwerking tussen zorg en veiligheid 

✓ Verbeteren veiligheid en veiligheidsbeleving in de wijk 

3. Voorkomen jeugdcriminaliteit 

4. Bestrijden ondermijnende criminaliteit 

5. Omgaan met polarisatie en extremisme 

6. Bestrijden met cybercriminaliteit en High Impact Crimes 

 

De zichtbaarheid in de wijk van politie en Toezicht & Handhaving wordt verbeterd door vaste 

medewerkers in de wijken, regelmatige inzet van de mobiele toezichtspost, en gezamenlijke 

acties in de wijk. Ook voor geëxperimenteerd met koffiemomenten in de wijk. 

 

In Beverwaard is een pilot uitgevoerd om de veiligheidsbeleving te verbeteren.  

 

Het preventieve jeugdbeleid om jongeren op het rechte pad te houden wordt in 

samenwerking met Maatschappelijke Ontwikkeling, jongerenwerk, welzijnswerk, politie en 

scholen vormgegeven. Steeds jonger worden jongeren geronseld om klusjes te doen voor 

criminelen, zoals uithalen of drugs vervoeren. Daarom worden op het PO en VO-voorlichting 



 

 

in Groot IJsselmonde en Beverwaard gegeven en preventieve programma’s ingezet. Ook 

wordt jongerenwerk (JOZ) ingezet op scholen om jongeren te ondersteunen op een aantal 

VO-scholen in IJsselmonde. Er is voorlichting voor ouders in de vorm van ‘Onwijze moeders’. 

Daarnaast heeft de gemeente met partners, zoals JOZ, HALT, politie, OM, reclassering het 

project Geweldig Rotterdam opgezet om (messen)geweld onder jongeren tegen te gaan. In 

het kader van dit project wordt er o.a. op PO- en VO-scholen voorlichting gegeven in het 

gebied en is er jaarlijks een inleveractie voor wapens. 

 

▪ Ondermijnende criminaliteit wordt in samenwerking met politie, T&H en andere 

partners aangepakt. Er wordt voorlichting gegeven aan bedrijven over het herkennen 

en tegengaan van ondermijning.  

 

▪ Het project High Impact Crimes wordt ingezet om woninginbraken, overvallen en 

straatroven tegen te gaan, o.a. door preventieacties, voorlichting en door het zomer- 

en donkere dagenoffensief. 

 

▪ Woonoverlast wordt eveneens integraal aangepakt i.s.m. met de corporaties. 

Daarnaast is er een aanpak op goede verhuur en wordt gehandhaafd op illegale 

verhuur en overbewoning.  

 

 

Stadsbeheer 

Buiten is van ons. Van ons allemaal. Van Rotterdammers, ondernemers en bezoekers. 

Stadsbeheer zorgt ervoor dat de stad een fijne, veilige en schone stad is om in te wonen, 

werken en recreëren. We houden ons bezig met de duurzame inzet van grondstoffen, met 

circulariteit, we springen in op klimaatverandering en de toenemende verstedelijking. 

 

Werk en Inkomen 

We stimuleren en begeleiden Rotterdammers naar werk vanuit de basis van een uitkering en 

ondersteuning. Zo draagt W&I bij aan een krachtige stad! 

 

Het cluster Werk en Inkomen voert taken uit en oefent bevoegdheden uit die aan het college  

zijn opgedragen in het kader van de Participatiewet, de Wet inkomensvoorziening oudere en  

gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers, de Wet inkomensvoorziening oudere  

en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen, de Wet sociale werkvoorziening  

en de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen. 

 

Het cluster heeft specifiek tot taak: 

• Optimaliseren van het inkomensproces; 

• Herontwerpen van het proces werk. 

 

Het cluster Werk en Inkomen bestaat uit de volgende onderdelen: 

• Inkomen; 

• Werk; 

• Rotterdam Inclusief. 

 

 

 

 

Maatschappelijke Ontwikkeling 

 

Sport, Natuur en Recreatie 

Sportprogrammering om meer Rotterdammers structureel een leven lang te laten bewegen  

https://rio.rotterdam.nl/umbraco/media/20532/presentatie-cluster-werk-en-inkomen-_-versie-juni-2022.pptx


 

 

of sporten met extra aandacht voor een aantal specifieke doelgroepen: kinderen in  

achterstandssituaties, ouderen en mensen met een beperking. 

 

Gezond opgroeien in je eigen buurt. Het bieden van een laagdrempelig aanbod van  

voorzieningen, educatie en expertise op gebied van natuur en milieu, waarbij  

ervaringsgericht leren centraal staat en met focus op de doelgroepen kinderen, jongeren en  

gezinnen. 

 

Het sportoverleg of de sporttafel wordt als platform gebruikt om lokale initiatieven op het  

gebied van sport met verschillende lokale partners te bespreken. Hetzelfde geldt om  

specifieke behoeftevragen op het gebied van sport in te brengen die niet via de reguliere  

weg opgepakt of beantwoord kunnen worden.  

 

 

Cultuur 

Voor Cultuur in de wijken zet de gemeente in op cultuurparticipatie, cultuuraanbod,  

cultuurbeoefening (amateur en professioneel), talentontwikkeling, culturele infrastructuur  

en aantrekkelijke leefomgeving.  

 

Verder wordt ingezet op aansluiten bij andere MO-opgaven waar dat mogelijk is en past,  

binnen onze stedelijke programma’s/ beleid dat ook in de wijken kan landen, zoals:  

- Lokale culturele programmering (cultuurregisseur Cultuur Concreet) 

- Evenementenbeleid en locatieprofielen 

- Vestigingen bibliotheek (bibliotheek gaat zelf over vestigingsbeleid) 

- Aanbod cultuureducatie en cultuurcoaches   

 

Daarnaast zijn er ook meer beleid- (en subsidie instrumenten) die effect kunnen hebben op  

de wijken (zoals atelier- en broedplaatsen, creatieve industrie, architectuur, nachtcultuur,  

lokale media etc.).  

 

Cultuur Concreet ondersteunt en stimuleert in opdracht van de Gemeente Rotterdam een  

passend cultureel aanbod in alle wijken van de stad. Passend bij de behoefte van de  

wijkbewoners, die door Cultuur Concreet structureel wordt onderzocht. Cultuur Concreet  

doet dit met behulp van de kennis en het netwerk van haar cultuurregisseurs (in elk gebied  

behalve Overschie is Cultuur Concreet werkzaam) en met behulp van geld: het budget voor  

Lokale Culturele Programmering (LCP).  

 

Cultuur Concreet ondersteunt jaarlijks ongeveer duizend culturele activiteiten van lokale 

culturele initiatiefnemers.  

De helft van het publiek van deze activiteiten bestaat uit zogenaamde ‘light users’: mensen  

voor wie het genieten of beoefenen van cultuur geen vanzelfsprekendheid is.  

Een doelgroep die door de Cultuurplaninstellingen onvoldoende wordt bereikt.  



 

 

Budget Lokale Culturele Programmering (LCP) 

Cultuur Concreet beschikt over een budget van 1 miljoen euro voor dertien gebieden (m.u.v.  

Overschie, waar een andere partij het LCP-budget beheert). Dat is gemiddeld   

€ 1,66 per inwoner. Een peulenschil in vergelijking met bijvoorbeeld het Cultuurplanbudget. 

 

Dit LCP-budget is verre van toereikend om in alle wijken van de stad een passend cultureel  

aanbod mee te realiseren. Cultuur Concreet verdeelt overal schaarste. Er moeten wekelijks  

pijnlijke keuzes worden gemaakt, bijvoorbeeld tussen het ondersteunen van een cultureel  

anker in de wijk, of een nieuwe, ruwe diamant.  

 

Juist in gebieden waar een relatief goede culturele infrastructuur is – bijvoorbeeld in Noord  

omdat daar vanuit het verleden in is geïnvesteerd. Dit LCP budget is – door de Gemeente  

Rotterdam, afdeling Cultuur – bovendien zeer ongelijk over de gebieden verdeeld. In  

gebieden met een kwetsbare culturele infrastructuur als Hoogvliet of IJsselmonde is het  

budget zo ontoereikend dat het opbouwen  

van een volwaardig en divers lokaal  

cultureel programma überhaupt niet  

mogelijk is. Zie schema. 

 

 

Inzet Cultuur Concreet wijkakkoorden 

Onze inzet t.b.v. de wijkakkoorden is: 

1. Om in alle gebieden te komen tot een 

LCP-budget van tenminste 2 euro per 

inwoner. Geen herverdeling, maar 

geld erbij om – als eerste stap – dit 

minimumniveau in alle gebieden te 

realiseren. Dit betekent dat er in het 

totaal € 375.000, - 

programmeringsbudget bij moet. Zie 

schema. 

2. In tweede instantie zet Cultuur 

Concreet in om het totale LCP-

budget tenminste te verdubbelen – 

van 1 naar 2 miljoen. Dit doet recht 

aan de ambities van het college om 

de cultuurparticipatie van alle 

Rotterdammers te bevorderen, door 

in te zetten op cultuur in de wijken, 

passend bij de behoefte van de 

bewoners. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Welzijn (Heel de Stad) 

Om meer en effectiever preventieve inzet te realiseren is in de nieuwe welzijnsopdracht  

vooral de inzet op kinder- en tienerwerk in alle gebieden behoorlijk uitgebreid. 

 

Welzijnsopdracht volwassenen  

Prioriteit wordt hier gegeven aan de doelgroep Ouderen en Kwetsbare Rotterdammers  

(onder deze doelgroep valt ook jeugd).  

 

Kernactiviteiten van welzijn:  

• (Vroeg)signalering en toeleiden naar passende hulp en ondersteuning 

• Aanjagen van eigen kracht en talentontwikkeling  

• Ondersteunen, faciliteren en samenwerken met bewoners en wijknetwerkpartners 

 

Welzijnsopdracht Jeugd 

Onder de noemer Generatie Zonder Achterstanden richt de welzijnsopdracht zich op  

jeugdigen van 4-23 jaar. Het jeugdwerk voor deze doelgroep is onderverdeeld in kinderwerk  

(4 t/m 10 jaar), tienerwerk (10 t/m 14 jaar) en jongerenwerk (12 t/m 23 jaar). Bij elk onderdeel  

van het jeugdwerk worden ouders/opvoeders betrokken. 

 

Huizen van de Wijk 

De welzijnsaanbieder beheert de Huizen van de Wijk.  Een Huis van de Wijk is primair voor  

wijkbewoners. Ontmoeting, participatie en talentontwikkeling staan centraal in een Huis van  

de Wijk.  In de wijk Beverwaard is er één huis van de wijk, namelijk Focus 

 

 

Gemeentelijke programma’s 

 

Nationaal Programma Rotterdam Zuid 

In het Nationaal Programma Rotterdam Zuid (NPRZ), werken Rijk, de gemeente Rotterdam,  

corporaties, zorginstellingen, schoolbesturen, bedrijfsleven, politie en Openbaar Ministerie  

aan de verbetering van het leven in Rotterdam-Zuid. Doel is ervoor te zorgen dat  

opleidingsniveau, arbeidsparticipatie en woonkwaliteit op Zuid in 20 jaar stijgen tot het  

gemiddelde van de vier grote steden: Rotterdam, Amsterdam, Utrecht en Den Haag 

 

Feijenoord,  Charlois en IJsselmonde zijn onderdeel van het Nationaal Programma  

Rotterdam Zuid (hierna: NPRZ). De ambities van het NPRZ dragen eraan bij dat kinderen,  

tieners en jongeren beter kunnen presteren op school, dat er extra aandacht is voor  

werkgelegenheid en voor de kwaliteit van wonen en woonomgeving.  

 

Aandachtspunten voor de wijk  

 

Derde oeververbinding 

Rotterdam gaat samen met het Rijk, de provincie en de MRDH 1,3 miljard euro investeren in  

een nieuwe stadsbrug tussen de Esch en de Veranda, een hoogwaardige tramlijn tussen  

Kralingse Zoom en Zuidplein, een permanent station bij Stadionpark en een hoogwaardige  

buslijn van Zuidplein naar CS door de Maastunnel. Komende periode wordt er gewerkt aan  

een bestuursovereenkomst tussen deze partijen en gewerkt aan de verdere uitwerking van  

het plan inclusief een gedeeltelijke herziening van de omgevingsvisie. 

 

 

 

 



 

 

Werkzaamheden Roseknoop 

De Roseknoop is het gebied tussen de Rose- en 2e Rosestraat, Colosseumweg, Laan op Zuid,  

Beijerlandselaan, Hilledijk/Putselaan en het Varkenoordseviaduct. De Roseknoop verbindt  

de gebieden Feijenoord en IJsselmonde aan elkaar. We gaan hier veel werkzaamheden  

uitvoeren. De dijk moet worden verhoogd, zo houden we de komende 100 jaar droge voeten.  

Daarom moeten we ook nieuwe leidingen aanleggen voor de stadsverwarming, water en  

riool.  En de RET gaat de tramrails vernieuwen. Van januari 2023 t/m september 2024 zijn er  

afsluitingen voor het autoverkeer en openbaar vervoer. Tram- en buslijnen gaan anders  

rijden. Wijken, huizen, winkels en voorzieningen blijven bereikbaar. Wel komen er  

omleidingen en is de reistijd langer.  

 

Woningbouw algemeen (voornemen bouw flexwoningen) 

Rotterdam heeft meer woonruimte nodig. Vooral jonge Rotterdammers kunnen lastig een  

woning vinden. Datzelfde geldt voor mensen die met spoed woonruimte nodig hebben. 

Vanwege de grote en toenemende vraag willen we graag snel meer betaalbare woonruimte  

creëren. Een van de oplossingen is het snel plaatsen van tijdelijke flexwoningen.  

 

Aan de Oostdijk wil C3Living het project StartR Verolme realiseren. Dit project bestaat uit 

153 compacte (flex)woningen voor starters en herstarters, vooral uit de directe omgeving. 

Tijdens diverse informatiebijeenkomsten die in 2022 zijn gehouden bleek dat er grote zorgen  

leven bij bewoners en de wijkraad over deze woningen. Eind 2022 heeft C3living een  

aanvraag ingediend voor de nodige omgevingsvergunning.  Tegen een verleende  

omgevingsvergunning kan bezwaar worden gemaakt bij de Algemene Bezwaarschriften  

Commissie. Het project bevindt zich binnen de grenzen van Oud-IJsselmonde maar heeft  

ook impact op Beverwaard  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Bijlage 4  Visualisaties doelen 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

Bijlage 5   Jaaractieplan 2023 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 


