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De beg rOt.I n g 2 o Armoede, schuldhulpverlening, Algemene mid de-l-en D € 978 o

inburgering en samenleving

B
Gelijke kansen voor Rotterdammers in een inclusieve \|;|aer: Egta tR?j]ke rdoen;irc]j;nacl?eermgr:/ea: 1gjderage Z l. . . k
samenleving en ondersteuning in tijden van geldzorgen. activiteiten van de gemeente, het beheer org, welzijn en wij teams
Na vaststelling door de raad, brengen we het actieplan Samenlevenin één i

van de deelnemingen en de Algemene Ondersteuning en hulp voor Rotterdammers die dat nodig hebben.

Stad, samen met partners in de stad in de praktijk om discriminiatie op de reserve. De lasten hebben betrekking op Bevorderen dat kinderen en jongeren kansrijk, veilig en gezond opgroeien
woningmarkt, arbeidsmarkt, in de horeca en het onderwijs tegen te gaan. leningen en de deelnemingen. ' :
D htin is dat in 2024 d ; De gemeente en de scholen doen er alles aan om problemen bij
Hoeveel geld verwachten we in 2024 uit te geven? En hoeveel geld verwachten we We vergroten het bereik van inkomensondersteunende regelingen onder € verwachting1s dat In ereme schoolkinderen op le lossen, en — liever nog — problemen te voorkomen.

dat er binnenkomt? Het staat allemaal in de begroting 2024. De begroting 2024 is andere door een toegankelijk adviesmodule en promoteams die mensen éifniéittgﬁ}ksg::fg;ﬂoed opce Daarom 21jn er schoolzorgteams actief. Ze helpen kinderen, ouders en
. . n .
D € 496 miljoen

: : . in de praktijk helpen. leraren. Hiervoor komt € 5 miljoen beschikbaar.
een verdere uitwerking van Voorjaarnota 2023. Per programma staat beschreven

wat de plannen voor 2024 zijn.
D € 843 miljoen D

Werk en inkomen

Beheer van de stad

Een schone, hele en veilige buitenruimte die de Rotterdammers
en bezoekers optimaal kunnen benutten.

In deze infographic zie je in één oogopslag (alle bedragen zijn in miljoenen):

€ d i Er komt een Upcycle Mall tussen Overschie en Schiebroek. Hier maken
: e verwachte baten (inkomsten pCy . ) o
( ) ondernemers nieuwe spullen van het ingeleverde afval. Het milieupark Het uitbetalen van bijstandsuitkeringen, het helpen
) € 16 » is gebouwd met bestaande materialen. van Rotterdammers naar werk en het verhelpen van
D de verwachte lasten (uitgaven) en milj. tekorten op de arbeidsmarkt.

De verwachting is dat eind 2025 het aantal
bijstandsuitkeringen is gedaald naar 30.000.

] €6l

Volksgezondheid

Bescherming van de publieke gezondheid en het
stimuleren van gezonde leefomgeving en leefstijl.

de verwachte percentages van de Belastingen

totale prOgrammalaSten Rechtmatig en met menselijke maat opleggen van de gemeentelijke belastingen,

zoals onroerendezaakbelasting, roerendezaakbelasting en logiesbelasting.

Duurdere boodschappen en energie maken dat veel Rotterdammers moeilijker
kunnen rondkomen. Ook betaling van de belasting is dan lastig. De gemeente
helpt door betalingsregelingen af te spreken.
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Bestaande stad

Aantrekkelijke woningen en voorzieningen voor iedereen
en waar nodig ondersteuning voor huurders en eigenaren.

Ouderen kunnen vanaf 2024 een programma volgen om
vallen in eigen huis te voorkomen. Zo kunnen ze langer
vitaal thuis blijven wonen.

1 €209...

€ 4- 408 miljoen

De verwachte baten op hoofd l'ijnen Genieten van de huurwoning is belangrijk. Nieuwe regels moeten

bereiken dat verhuurders en tussenpersonen zich gedragen als .y n
Bijdragen van het rijk en medeoverheden € 3.068 miljoen goede verhuurder’ En huurders moeten ‘goede huurders’ zijn. Ve'l l'lg
Lokale heffingen € 826 miljoen . . ) ) )
Divickanclan € 98 miljoen Wij werken aan een veilige stad waar iedereen zich thuis en welkom voelt.
Overige baten en opbrengsten € 416 miljoen € 24 . ) ) o

miljoen Kinderen en jongeren moeten we beschermen tegen verleidingen
van straat en criminaliteit. De gemeente gaat meer jongerenwerkers
Bestuur inzetten, werkt aan veiligheid in en om scholen en is er nauwe

samenwerking met politie en justitie.

Rotterdammers ergeren zich massaal aan verkeersasocialen. Handhaving
is één van de maatregelen uit de Rotterdamse Verkeersaso Aanpak.
Handhavers treden op tegen onnodig geluid en overlast en hinder van
verkeersasocialen.

7] €340...

Stedelijke ontwikkeling

De groei van de stad zo vormgeven dat iedere Rotterdammer hier
fijn kan leven, wonen, werken, leren, bewegen en ontspannen.

€ ‘ i 40 8 » Op een integere manier werken aan resultaten voor Rotterdam. Dat is waar
u miljoen de gemeenteraad en het college van burgemeester en wethouders aan werken.

Luisteren naar de Rotterdammers staat daarbij voorop. En de onderzoeken van
de Ombudsman en de Rotterdamse Rekenkamer zijn daarbij onmisbaar.
Zo werken we aan meer vertrouwen in het bestuur van onze stad.

De verwachte lasten
: i D € 168 miljoen :

Programma’s € 4.414 miljoen
REREIVES € -7 miljoen

Vennootschapsbelasting € 1 miljoen Cultuur

Een dynamisch cultureel klimaat en aanbod voor alle
Rotterdammers.

De komende jaren vernieuwen we de Centrale Bibliotheek.
a 0 Hiermee wordt de bieb de huiskamer van de stad. Het is

dan dé plek voor ontwikkelen, ontmoeten, ontdekken

In het Doorbouwakkoord zijn met 60 partijen meer dan 30 maat-
regelen afgesproken om meer (betaalbare) woningen te bouwen. De
gemeente ondersteunt dit met een Doorbouwfounds van € 56 miljoen.

en ontspannen. . agm
€ 39 | Energietransitie
il
€ 98 | miioen We werken aan lange termijn oplossingen voor D € 103 miljoen
miljoen ' '

EconomiSChe OntWi kkeli n een klimaatneutraal en fossielvrij Rotterdam.
g Om onze doelen uit het Klimaatactieplan te bereiken D € 23 o
milj

Sport en recreatie

Dienstverleni ng Ervoor zorgen dat Rotterdam aantrekkelijk is voor startin 2024 het Rotterdams Burgerberaad Klimaat.
ondernemers en bedrijven. Dat kan onder meer door goede 130 ingelote Rotterdammers worden zo betrokken i i
ner jven. _ org bii het mak Ki theleid . Het doel is Rotterdammers aan het sporten en bewegen te krijgen,
Betrouwbare dienstverlening met oog voor de menselijke maat. voorzieningen en bereikbaarheid, door goede relaties met de 1] NELMaKen van kKimaatbeieid. OnderW“S én te houden. Daar hoort een hoogwaardig sport-, speel-,
Grotere betrokkenheid van bewoners bij hun eigen wijk. De gemeente, en door bij te dragen aan scholing en omscholing en beweegklimaat bij, met nadrukkelijk aandacht voor natuur
organisatie van eerlijke verkiezingen, als onderdeel van een van mensen die in de bedrijven kunnen werken. Zorgen voor gelijke kansen in het onderwijs, zodat en milieueducatie, en een gezonde duurzame leefstijl.
goed werkende democratie. Qveral is er personeelstekort. ' Goed aannemen OlQ’ iseen € 4 6 1 + alle Rotterdamse kinderen het beste uit zichzelf We investeren in een beweegvriendelijke openbare ruimte, zetten
Voor alle 39 wijken is een wijkakkoord opgesteld. De uitvoering instrument waarmee de gemeente mkbers helpt bij het miljoen kunnen halen. extra in op initiatieven vanuit de burgers en op kwetsbare doelgroepen.
van de wijkakkoorden is begonnen. Elke wijk heeft een eigen aannemen van werkzoekenden. Dat biedt kansen aan de Meer leraren in Rotterdam door een aanbod van Dit doen we door middel van een wijkaanpak en versterking van de
wijkwethouder als aanspreekpunt van het college. 30.000 Rotterdammers die niet aan het werk zijn. Overhead lerarenbeurzen, parkeervoorzieningen, voorrang samenwerking tussen sport, gezondheid en welzijn, aangejaagd door
Meer weten over de begroting 2024? ) . op huurwoningen en de Rotterdampas. Subsidies het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA).
. De ondersteuning van de hele gemeentelijke moeten mensen stimuleren om vanuit andere
Kijk op www.watdoetdegemeente.rotterdam.nl organisatie. Het gaat bijvoorbeeld om financién, beroepen over te stappen naar het onderwiis.
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